A.R.T.E. Genova

Ufficio Gestione Risorse Umane

Quadro Organico dell'Azienda - Situazione al 31 Dicembre 2019

POSIZIONI Area Ufficio . " Area sistemi AREA sTRUTTURA | STRUTTURA STRUTTURA

RICOPERTE P’°[e:gs;f:a'e Segreteria A.U. | Ufficio Qualita Informatici ::;gonMNn'fNi TECNICA é'é"g'ﬁ':)ENE AFFARI GENERALI|  TOTALE
Dirigenti 1 1 1 3
Q1 3 4 1 8
Q2 1 2 1 4
Al 1 1 2 3 3 1 11
A2 1 1 2 4 5 5 19
A3 2 2 2 3 2 12
B1 1 4 3 8 3 19
B2 2 2 5 4 13
B3 1 2 2 3 5 13
(03] 0 0 0
c2 0
TOTALI 3 2 2 15 22 32 23 102

Dipendenti con contratto a tempo determinato - Situazione al 31 Dicembre 2019
Area — . AREA STRUTTURA
POSIZIONI Professionale Segrﬁg:’i': au,| Ufficio Qualita ’?;izrsnzsatﬁ:' PATRIMONIO E sTr?éLTg':A AMM.NE E AFf:;Ug;;’::ALI TOTALE
Legale PROGRAMM.NE GESTIONE

Dirigenti 0
Q1 1 1|
Q2 of
Al of
A2 of
A3 0|
B1 of
B2 of
B3 2 4 6||
C1 of
c2 1 1|
C3 0
TOTALI 0 0 0 1 0 2 5 8




